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Raseiniy rajono kultliros centras

(imonés pavadinimas)

PROFESINES RIZIKOS JVERTINIMO KORTELE

2023 m. balandZzio mén. 18 d. Nr. 1
(data)

Ekonominés veiklos rasis: 90.04

Rizikos vertinimo objektas: Kalny g. 7, Raseiniai

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas kulttrinei veiklai, vieSyjy pirkimy specialistas, kultiiros vadybos specialistas, kultaros
projekty vadovas, kultdiriniy renginiy koordinatorius, kultiiriniy renginiy organizatorius Gervinéje, kultiriniy renginiy
organizatorius Gruzd1§keje kulttiriniy renginiy orgamzatorlus Kalnujuose, kulturlmq renginiy organizatorius Ariogaloje,
kultdriniy renginiy organizatorius betygaloje, kultiiriniy renginiy organizatorius Siluvoje, kultdriniy renginiy organizatorius
Sujainiuose, kultiiriniy renginiy organizatorius Kaulakiuose, kultdriniy renginiy organizatorius Nemak3¢iuose, kulttriniy
renginiy organizatorius Vidukléje, kultdiriniy renginiy organizatorius Plikiuose, kultiiriniy renginiy organizatorius Paliepiuose,
kult@iriniy renginiy organizatorius, viesyjy ry$iy specialistas, administratorius, tkvedys, kultliros renginiy vedé¢jas, rezisierius

(mégéjy teatro), rezisierius (renginiy), skaitmenintojas, reZisierius (garso), scenografas-siuvéjas, organizaciniai, priezitiros
darbai, prie kompiuterio

Darbuotojy skai¢ius: 27

i8 juy:

riboto darbingumo asmenys
asmenys iki astuoniolikos mety
néscios, neseniai pagimdziusios ir kritimi maitinan¢ios moterys

(jmonés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)

Profesinés rizikos veiksnys
Numatyta
rizikos
$alinimo ar
Teisés aktas, 8 g . swt Koweiklc Nus;atytas ;l:]r?eirlr:‘(;':é(; I’rieémo-
Eil. . o o nustatantis Le.ls.tmas Mata- K.leky.b|§ka| rikmé Fskiox o esmes. pavadinimas ar|. e
NI Profesinés rizikos velkstiis dvdi rizikos Visiio jvertintas per apsaugos rmko's dydis i lngendl-
veiksnio pavadinimas S e veiksnio ; veiksnio |pamaing,| priemonés ir 5 nimo
straipsnis, dalis, dvdis vienetas avidis it WA profesinés data
punktas y y p rizikos
Salinimo ar
mazinimo
priemoniy
plane
1. Cheminiai veiksniai
2. Fizikiniai veiksniai
3 Ergonominiai veiksniai
4. Fiziniai veiksniai
3 Biologiniai veiksniai
6. Psichosocialiniai
veiksniai:
6.1. Veiksniai susij¢ su darbo | Psichosocialiniy
aplinkos salygomis veiksniy tyrimo
6.2. Veiksniai susij¢ su darbo metodiniai
reikalavimais: nurodymai,
6.3. Veiksniai susij¢ su patvirtinti 2005 m. Labai maza
darbo organizavimu rugpjacio 24 d. : rizika
64 |Veiksniai susije su SAM ministro ir <3 L it Rizika
darbo turiniu ir socialings ir priimtina
6.5. Veiksniai susij¢ su darbo apsaugos
darbuotojuy tarpusavio ministro jsakymu
santykiais ir/ar santykiais |NI. V-699/A1-241
su darbdaviu

Kortele uzpildeé

Darbuotojuy saugos specialisté

Laura Petkevidiiité

Profesinés rizikos jvertinimas atnaujintas

(pareigy pavadinimas)

(darbdaviui atstovaujango asmens pareigy pavadinimas)

varde)

(vardas ir,

Profesinés rizikos jvertinima atnaujino

(data)

(pareigy pavadinimas)

Pastabos

(parasas)

(vardas ir pavardeé)

/ B e o BT

(vardas ir pavaoée)




Raseiniy rajono kultlros centras

Ekonominés veiklos rasis: 90.04

(imonés pavadinimas)

PROFESINES RIZIKOS JVERTINIMO KORTELE
2023 m. balandZio mén. 18 d. Nr. 2

Rizikos vertinimo objektas: Kalny g. 7, Raseiniai

Pastaty ir sistemy prieZitiros, einamojo remonto darbininkas, pastaty prieZiliros, einamojo remonto darbai

(data)

Darbuotojy skaicius: 1

is ju:

riboto darbingumo asmenys
asmenys iki aStuoniolikos mety
néicios, neseniai pagimdziusios ir kriitimi maitinan¢ios moterys

(jmonés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)

Profesinés rizikos veiksnys

Numatyta
rizikos
Salinimo ar
. Poveikio Nustatytas mflilmmo Priemo-
Eil. Kedzf:tzl:t?:’ Leistinas Mati Kiekybiskai | trukmé Esamos 'pr"ofesinés' pa\[:;:iﬁ?nli?x:‘::ar ) nés '
Nr Profesinés rizikos veikasio dydi rizikos vimo jvertintas per apsaugos rizikos dydis iiineiis igyvendi-
" | veiksnio pavadinimas o veiksnio s veiksnio [pamaing,| priemonés ir ; nimo
straipsnis, dalis, dydis vienetas dydis min priimtinumas profesinés diiti
punktas rizikos
Salinimo ar
mazinimo
priemoniy
plane
1. Cheminiai veiksniai
2. Fizikiniai veiksniai
3. Ergonominiai veiksniai
4. Fiziniai veiksniai
S. Biologiniai veiksniai
6. Psichosocialiniai
veiksniai:
6.1. Veiksniai susij¢ su darbo | Psichosocialiniy
aplinkos salygomis veiksniy tyrimo
6.2. Veiksniai susije su darbo metodiniai
reikalavimais: nurodymai,
6.3. Veiksniai susij¢ su patvirtinti 2005 m. Labai maza
darbo organizavimu rugpjucio 24 d. . rizika
&4 |Veiksnizi susiiesu SAM ministro ir <3 balai 178 Rizika
darbo turiniu ir socialines ir priimtina
6.5.  |Veiksniai susij¢ su darbo apsaugos
darbuotojy tarpusavio ministro jsakymu
santykiais ir/ar santykiais |[NI- V-699/A1-241
su darbdaviu

Kortele uzpildé

Darbuotojy saugos specialisté

’

(darbdaviui atstovaujancio

Profesinés rizikos jvertinimas atnaujintas

(pareigy pavadinimas)

ens pareigy pavadinimas)

Profesinés rizikos jvertinima atnaujino

(data)

(pareigy pavadinimas)

Pastabos

(parasas)

(vardas ir pavarde¢)

Laura Petkeviciaté




Raseiniy rajono kultiiros centras

(imonés pavadinimas)

PROFESINES RIZIKOS ]JVERTINIMO KORTELE
2023 m. balandZio mén. 18 d. Nr. 3

Ekonominés veiklos rasis: 90.04

Rizikos vertinimo objektas: Kalny g. 7, Raseiniai
Pagalbinis darbininkas, pagalbiniai darbai

(data)

(jmonés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)

Darbuotojy skaicius: 3

i ju:

riboto darbingumo asmenys
asmenys iki adtuoniolikos mety
néscios, neseniai pagimdziusios ir kratimi maitinan¢ios moterys

Profesinés rizikos veiksnys
Numatyta
rizikos
Salinimo ar
Teisés aktas Poveikio Nustat.ytas ::?::::eos Priemo-
Eil nustatantis’ Leistinas Mata- KiekybiSkai | trukmé Esamos profesinés svidiniiias nés
s : " . ke g . |pavadinimas ar|. .
Nr Profesinés rizikos velkssio dvdi rizikos 7o jvertintas per apsaugos rizikos dydis A lgy\.'endl-
' veiksnio pavadinimas e veiksnio ¥ veiksnio |pamaing,| priemonés ir p nimo
straipsnis, dalis, dvdis vienetas dvdis min it profesinés data
punktas y ¥ P rizikos
$alinimo ar
mazinimo
priemoniy
plane
1. Cheminiai veiksniai
2. Fizikiniai veiksniai
3. Ergonominiai veiksniai
4. Fiziniai veiksniai
3 Biologiniai veiksniai
6. Psichosocialiniai
veiksniai:
6.1. Veiksniai susij¢ su darbo | Psichosocialiniy
aplinkos salygomis veiksniy tyrimo
6.2. Veiksniai susij¢ su darbo metodiniai
reikalavimais: nurodymai,
6.3. Veiksniai susij¢ su patvirtinti 2005 m. Labai maza
darbo organizavimu rugpjicio 24 d. : rizika
64. Veiksniai susij¢ su SAM ministro ir =3 balai 1,78 Rizika
darbo turiniu ir socialings ir priimtina
6.5. Veiksniai susije su darbo apsaugos
darbuotojy tarpusavio ministro jsakymu
santykiais ir/ar santykiais [Nr. V-699/A1-241
su darbdaviu

Kortele uzpildé

Darbuotoju saugos specialisté

t

Laura Petkeviiaté

(pareigy pavadinimas)

D rebroniras pe.

bz e ver

(parasas

(darbdaviui atstovaujancio asrfens pareigy pavadinimas)

Profesinés rizikos jvertinimas atnaujintas

.

Profesinés rizikos jvertinima atnaujino

(data)

(pareigy pavadinimas)

Pastabos

(parasas)

varde)

(vardagir

Ay Dotz cprrélerS

(vardas ir pavardé)

(vardas ir pava




Raseiniy rajono kultiiros centras

Ekonominés veiklos

Rizikos vertinimo objektas: Kalny g. 7, Raseiniai

(imonés pavadinimas)

PROFESINES RIZIKOS JVERTINIMO KORTELE
2023 m. balandZio mén. 18 d. Nr. 4

rasis: 90.04

Valytojas, patalpy valymo darbai

(data)

Darbuotojy skai¢ius: 3

is ju:

riboto darbingumo asmenys
asmenys iki aStuoniolikos mety
néicios, neseniai pagimdziusios ir kriitimi maitinan¢ios moterys

(jmonés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)

Profesinés rizikos veiksnys
Numatyta
rizikos
Salinimo ar
Teisés aktas Poveikio Nustatytas ;'::':i’zr‘:(;l:éos Priemo-
Eil nustatantis‘ Leistinas Mata- Kiekybiskai | trukme Esamos profesinés avidiaimasae nés
i Profesinés rizikos 3 rizikos jvertintas er apsaugos rizikos dydis p : jgyvendi-
Nr. Py = veiksnio dydj s vimo BYEREI s psaug S numeris 18y
veiksnio pavadinimas [smio dycl, veiksnio s veiksnio |pamaing,| priemonés ir . nimo
straipsnis, dalis, dydis vienetas dydis et priimtinumas profesinés dats
punktas rizikos
Salinimo ar
mazinimo
priemoniy
plane
1. Cheminiai veiksniai
2. Fizikiniai veiksniai
3. Ergonominiai veiksniai
4. Fiziniai veiksniai
S Biologiniai veiksniai
6. Psichosocialiniai
veiksniai:
6.1. Veiksniai susij¢ su darbo | Psichosocialiniy
aplinkos salygomis veiksniy tyrimo
6.2. Veiksniai susij¢ su darbo metodiniai
reikalavimais: nurodymai,
6.3. Veiksniai susij¢ su patvirtinti 2005 m. Labai maza
darbo organizavimu rugpjucio 24 d. 3 rizika
6.4. Veiksniai SUSij§ su SAM ministro ir =3 balai 1,78 Rizika
darbo turiniu ir socialings ir priimtina
6.5. Veiksniai susije su darbo apsaugos
darbuotojy tarpusavio ministro jsakymu
santykiais ir/ar santykiais |NI. V-699/A1-241
su darbdaviu

Kortele uzpildé

Darbuotojy saugos specialisté

(darbdaviui atstovaujancio as

Profesinés rizikos jvertinimas atnaujintas

(pareigy pavadinimas)

o wa s

s pareigy pavadinimas)

Profesinés rizikos jvertinima atnaujino

(data)

(pareigy pavadinimas)

Pastabos

(parasas)

(vardas ir pavardeé)




Raseiniy rajono kultliros centras
(imonés pavadinimas)

PROFESINES RIZIKOS ]VERTINIMO KORTELE

2023 m. balandZio mén. 18 d. Nr. §
(data)

Ekonominés veiklos rasis: 90.04

Rizikos vertinimo objektas: Kalny g. 7, Raseiniai
Chorvedys, choreografas, akompaniatorius, studijos vadovas (gyvo garso grup¢), muzikavimo biirelio vadovas, garso jrasy
studijos vadovas, studijos vadovas (dainy ir 3okiy), garso jrady studijos vadovo padgjéjas, mégejy meno kolektyvo vadovas,
studijos vadovas (dailés), kapelmeisteris, folkloristas, mégéjy meno kolektyvo vadovas Norgéluose, Sokio barelio vadovas,
mégéjy meno kolektyvo vadovas Lyduvénuose, Gapsiuose, mégéjy meno kolektyvo vadovas Géluvoje, Gitaros burelio
vadovas, muzikavimo birelio vadovas, mégéju meno kolektyvo vadovas Berteskiuose, uzsiemimy vedimas, repeticijos
koncerty saléjé, studijoje, choregrafijos sal¢je

(jmonés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)

Darbuotojy skaicius: 38

8 ju:

riboto darbingumo asmenys

asmenys iki astuoniolikos mety

nédcios, neseniai pagimdziusios ir kriitimi maitinan¢ios moterys

Profesinés rizikos veiksnys
Numatyta
rizikos
Salinimo ar
: Poveikio Nustatytas mfnilmmo Priemo-
Ei Leinss aktz}s, Leistinas Kiekybiskai | trukmé Esamos profesinés prle.m‘onés nés
il, P . - nustatantis s Mata- o s s . |pavadinimas ar|. .
NF. rofesinés rizikos veiksnio dydi rizikos Vimo jvertintas per apsaugos r|znk0§ dydis S et [ngendl
veiksnio pavadinimas straipsnis, dalfs, veikspio vienetas veikspio pamaing, priemonés o r profesinés nimo
punktas dydis dydis min priimtinumas rizikos data
Salinimo ar
mazinimo
priemoniy
plane
1, Cheminiai veiksniai
2 Fizikiniai veiksniai
3. Ergonominiai veiksniai
4. Fiziniai veiksniai
= Biologiniai veiksniai
6. Psichosocialiniai
veiksniai:
6.1. Veiksniai susij¢ su darbo | Psichosocialiniy
aplinkos salygomis veiksniy tyrimo
6.2. Veiksniai susij¢ su darbo metodiniai
reikalavimais: nurodymai,
6.3. Veiksniai susij¢ su patvirtinti 2005 m. Labai maza
darbo organizavimu rugpjicio 24 d. . rizika
64, Veiksm;’; Susijc su SAM ministro ir =3 balai 1,78 Rizika
darbo turiniu ir socialines ir priimtina
6.5. Veiksniai susij¢ su d?ﬁbo apsaugos
darbuotojy tarpusavio ministro jsakymu
santykiais ir/ar santykiais [Nr. V-699/A1-241
su darbdaviu

Kortelg uzpilde

Darbuotoju saugos specialisté

£\

Laura Petkeviditité

arelgq pavadinimas) " (paras s) (vardas jr payfird¢) %/
o@/}’( yaee preed Z//le/ s %ﬂ/?%{w i g
(darbdaviui atstovaujancio amﬂns pareigy pavadinimas) (vardas ir pavarde
Profesinés rizikos jvertinimas atnaujintas
(data)

Profesinés rizikos jvertinima atnaujino

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavarde)

Pastabos




Raseiniy rajono kultlros centras

(imonés pavadinimas)

PROFESINES RIZIKOS JVERTINIMO KORTELE
2023 m. balandZio mén. 18 d. Nr. 6

Ekonominés veiklos riaiSis: 90.04

Rizikos vertinimo objektas: Kalny g. 7, Raseiniai
Operatorius (3viesos), operatorius garso, scenos §viesos, garso aparatliros prieZiiira, montavimas, valdymas renginiy metu

(data)

Darbuotojy skaicius: 5

is ju:
riboto darbingumo

asmenys

asmenys iki aStuoniolikos mety
néscios, neseniai pagimdziusios ir kritimi maitinan¢ios moterys

(jmonés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)

Profesinés rizikos veiksnys
Numatyta
rizikos
Salinimo ar
¢ Poveikio Nustatytas ma.mmmo Priemo-
Ei Teizes akt:?s, Leistinas Kiekybiskai | trukmé Esamos profesinés prlgm.onés nés
il. P : o nustatantis s Mata- " o o . |pavadinimas ar/|. 4
Nr. rofesinés rizikos veiksnio dvdi rizikos : jvertintas per apsaugos rizikos dydis — lngend|-
a5 o . ydi, P vimo St A % s
veiksnio pavadinimas straipsnis, dalis, velksplo e —— veiksnio pamaing, priemonés o ir profesinés nimo
punktas dydis dydis min priimtinumas 7 ko8 data
$alinimo ar
mazinimo
priemoniy
plane
1; Cheminiai veiksniai
2. Fizikiniai veiksniai
3. Ergonominiai veiksniai
4. Fiziniai veiksniai
3. Biologiniai veiksniai
6. Psichosocialiniai
veiksniai:
6.1. Veiksniai susij¢ su darbo | Psichosocialiniy
aplinkos salygomis veiksniy tyrimo
6.2. Veiksniai susij¢ su darbo metodiniai
reikalavimais: nurodymai,
6.3. Veiksniai susije su patvirtinti 2005 m. Labai maza
darbo organizavimu rugpjacio 24 d. . rizika
6.4. Veiksniai susije su SAM ministro ir <3 balat L8 Rizika
darbo turiniu ir socialings ir priimtina
6.5. Veiksniai susije su darbo apsaugos
darbuotojy tarpusavio ministro jsakymu
santykiais ir/ar santykiais |[NTI. V-699/A1-241
su darbdaviu
Kortele uzpildé
Darbuotoju saugos specialisté %
(pareigy pavadinimas) —_y . (para . .
’ /
‘ MZ/M U %/Aa Doz percierS

(darbdaviui atstovaujanio a,

Profesinés rizikos jvertinimas atnaujintas

ens pareigy pavadinimas)

Profesinés rizikos jvertinima atnaujino

(data)

(pareigy pavadinimas)

Pastabos

(parasas)

(vardas ir pavard¢)

(vardas ir pavardg




Raseiniy rajono kultiiros centras

(imonés pavadinimas)

PROFESINES RIZIKOS JVERTINIMO KORTELE
2023 m. balandZio mén. 18 d. Nr. 7

Ekonominés veiklos rusis: 90.04

Rizikos vertinimo objektas: Kalny g. 7, Raseiniai
Vairuotojas, automobilio vairavimo darbai

(data)

Darbuotojy skaicius: 2

is jy:

riboto darbingumo asmenys
asmenys iki adtuoniolikos mety
nescios, neseniai pagimdziusios ir kritimi maitinan¢ios moterys

(imoneés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)

Profesinés rizikos veiksnys
Numatyta
rizikos
Salinimo ar
. Poveikio Nustatytas m?ilmmo Priemo-
- Teasesaldag, || 5o KiekybiSkai | trukme |  Esamos profesines | Priemonés nés
- Profesinés rizikos AusCHIRNLS rizikos R ivertintas er apsaugos rizikos dydis payavinioms ar igyvendi-
Nr. i eoe veiksnio dydj, G vimo AverHng pe psaug ; numeris ;
veiksnio pavadinimas straipsnis, dalis, veiksnio ienetas velksplo pamgma, priemonés i profesinés nimo
punktas dydis dydis min priimtinumas Fisikos data
$alinimo ar
mazinimo
priemoniy
plane
1. Cheminiai veiksniai
2. Fizikiniai veiksniai
3. Ergonominiai veiksniai
4. Fiziniai veiksniai
S Biologiniai veiksniai
6. Psichosocialiniai
veiksniai:
6.1. Veiksniai susij¢ su darbo | Psichosocialiniy
aplinkos salygomis veiksniy tyrimo
6.2. Veiksniai susij¢ su darbo metodiniai
reikalavimais: nurodymai,
6.3. Veiksniai susijg su patvirtinti 2005 m. Labai maza
darbo organizavimu rugpjacio 24 d. . rizika
6.4. Veiksniagi susije su SAM ministro ir <3 L /8 Rizika
darbo turiniu ir socialings ir priimtina
6.5. Veiksniai susije su darbo apsaugos
darbuotojy tarpusavio ministro jsakymu
santykiais ir/ar santykiais |[NI. V-699/A1-241
su darbdaviu

Kortele uzpildé

Darbuotoju saugos specialisté

(pareigu pavadinimas)

’
(darbdaviui atstovaujancio asme;

pareigy pavadinimas)

Profesinés rizikos jvertinimas atnaujintas

LB

el

s

Laura Petkeviciite

(parasa!

’

4

Profesinés rizikos jvertinimg atnaujino

(data)

(pareigy pavadinimas)

Pastabos

(parasas)

(vardas ir pavarde)

far Dz sgevriiess

(vardas ir pav@()




PSICHOSOCIALINIU VEIKSNIU TYRIMO PROTOKOLAS Nr. P 3458

Uzsakovas: Raseiniy rajono kultiiros centras
Vykdytojas: UAB "Sabelija"

Tyrimy atlikimy data: 2023 04 12

Protokolo sudarymo data 202304 18

Psichosocialiniy veiksniy tyrimo metodiniai nurodymai,
patvirtinti 2005 m. rugpjacio 24 d. SAM ministro ir ir
socialinés ir darbo apsaugos ministro jsakymu Nr. V-
699/A1-241

Norminis dokumentas

PAREIGYBES

Raseiniy rajono kultiiros centro darbuotojai

SUVESTINIAI DUOMENYS

ANKETOS KLAUSIMAI

Viso darbuotojy
Darbuotojy atsakymy varianty suma
Vidurkis

REGULIUOJAMI VEIKSNIAI (M)
Poveikio galimybés
M1. Ar atsizvelgiama | Jiasy nuomong¢ darbo
klausimais?

labai
dazniausiai
ganétinai
mazai

né kiek

65 116 1,78

T

M2. Ar jauCiate, kad darbe i§ tiesy kaZky
padarote?

visada
daznai
kartais
retai
niekada

65 87 1,34

EEEE

M3. Ar savarankiSkas Jisy darbas?

visai savarankiskas

savarankiskas

nei savaranki$kas, nei nesavarankiskas
nesavarankiskas

visal nesavarankiskas

65 150 2,31

R

Socialiniai santykiai

M4. Ar Jusy tiesioginis vadovas padeda kai to
reikia?

labai

dazniausiai labai
ganétinai

mazai

labai mazai

65 104 1,60

aEE

Lapas 1, 1§ viso 7 lapai



PAREIGYBES

Raseiniy rajono kultiiros centro darbuotojail

SUVESTINIAI DUOMENYS

ANKETOS KLAUSIMAI

Viso darbuotojy

Darbuotojy atsakymy varianty suma

Vidurkis

MS. Ar Jusy bendradarbiai gerai sugyvena darbe?

néra bendradarbiy

labai gerai

gerai

nei gerai, nei blogai

yra kai kuriy problemy
blogai (jtampa, barniai ir t.t.)

AEEmEE

65

111

1,71

SUVOKIAMA APLINKA (E)

El. Ar jvairus Jusy darbas?

labai jvairus

jvairus

nei jvairus, nei monotoniskas
monotoniskas

labai monotoniskas

w|e]w]e]-

65

113

Skubé¢jimas ir darbo pasiskirstymas

E2. Ar Jus priverstas skubéti, kad padarytuméte
darbg?

niekada
retai
retkarciais
daznai
nuolat

T

65

173

2,66

E3. Ar Jisy darbe biina labai sunkiy periody?

niekada
retai
retkariais
daznai
nuolat

S

65

157

2,42

Darbo jtampa

E4. Ar Jiisy darbas nerviSkai jtemptas?

visai ne

Siek tiek
pakankamai
jtemptas
labai jtemptas

T

65

136

2,09

Lapas 2, 1§ viso 7 lapai




PAREIGYBES

SUVESTINIAI DUOMENYS

ANKETOS KLAUSIMAI

ES. Ar Jusy darbas fiziSkai jtemptas?

Raseiniy rajono kultiros centro darbuotojai

Viso darbuotojy

Darbuotojy atsakymy varianty suma

Vidurkis

visai ne
Siek tiek
pakankamai
jtemptas

FE

labai jtemptas

65

117

1,80

Verté

E6. Ar manote, kad Jusy darbas svarbus ir
prasmingas?

labai svarbus

svarbus

sunku pasakyti

nelabai svarbus

visi§kai ne

E7. Ar Jusy Seima (draugas) vertina Jusy darba?
neturiu $eimos (draugo)

labai

dazniausiai labai

ganétinai

mazai

visai ne

Darbo aiSkumas

E8. Ar Jums aiSku, uz kj esate darbe atsakingas?

labai aisku
aisku

daugiau maziau
ne visai

labai silpnai

Griztamasis rySys

E9. Ar galite pats jvertinti, kada Jusy darbas
atliktas gerai ar blogai?

visada

daznai

kartais

retai

niekada

Lapas 3, i§ viso 7 lapai

pEEEE

65

112

1,72

wle]w]w]-]o

65

112

T

65

96

1,48

TR

65

88




PAREIGYBES

Raseiniy rajono kultiiros centro darbuotojail

SUVESTINIAI DUOMENYS

ANKETOS KLAUSIMAI

Viso darbuotojy

Darbuotojy atsakymy varianty suma

Vidurkis

STRESAS IR PASITENKINIMAS (SS)
Stresas ir sveikata

SS1. Ar darbe jauliate baime¢ dél grasinimo
panaudoti fizing jéga ar valdzia, dél to, kad esate
vyras arba moteris?

niekada
retai
retkarciais
daznokai
daznai

ol lelo]-

65

67

1,03

SS2. Ar darbe jaudiate uzgauliojimus, Zeminimus i§
savo kolegy ir/arba vadovo?

niekada
retai
retkar¢iais
daznokai
daznai

SaEEE

65

77

1,18

SS3. Stresinémis situacijomis vadinama, kai
jaudiama jtampa, nuovargis, irzZlumas, nerimas, dél
to naktj sunku uZmigti. Ar Jas jauciate tokio
pobiuidZzio stresg Siomis dienomis?

visai nejauciu
truputj jauciu
ganétinai jau¢iu
jauciu

labai jau¢iu

FEEE

65

101

1,55

SS4. Kokia Jisy sveikatos biiklé lyginant su kitais
bendraamziais?

labai gera

gera

nei gera nei bloga
bloga

FERE

labai bloga

65

138

2,12

Lapas 4, 1§ viso 7 lapai




PAREIGYBES

SUVESTINIAI DUOMENYS

ANKETOS KLAUSIMAI

Pasitenkinimas darbu ir gyvenimu
SS5. Ar Jus patenkintas savo dabartiniu darbu?

visiskai patenkintas

patenkintas

nei patenkintas, nei nepatenkintas
nepatenkintas

visi§kai nepatenkintas

SS6. Ar Jiis patenkintas savo dabartiniu gyvenimu?

labai patenkintas

patenkintas

nei patenkintas, nei nepatenkintas
nepatenkintas

labai nepatenkintas

Stresinés reakcijos (psichiniai simptomai)
SS7. Ar paskutiniu metu jauciatés nejprastai
pavarges?
niekada
retai
retkar¢iais
dazZnai
nuolat

SS8. Ar zmonés Jus erzina?
niekada

retai

retkarciais

daznai

nuolat

SS9. Ar Jusy nuotaika prislégta?
niekada

retai

retkarciais

daznai

nuolat

Lapas 5, i§ viso 7 lapai

Raseiniy rajono kultiiros centro darbuotojai

@
[
a
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&
g g
<] L
£ £ £
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3
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3 65 103 1,58
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5
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2
3 65 118 1,82
4
5
L1
12|
3 65 159 2,45
4
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3 65 128 1,97
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L1
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3 65 135 2,08
4
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PAREIGYBES

SUVESTINIAI DUOMENYS

ANKETOS KLAUSIMAI

SS10. Ar esate nervingas?
niekada

retai

retkar¢iais

daznai

nuolat

SS11. Ar Jis jauciatés vieniSas?
niekada

retai

retkarciais

daznai

nuolat

SS12. Ar Jums sunku susikaupti?
niekada

retai

retkarciais

daznai

nuolat

NAUJAI KYLANTYS PSICHOSOCIALINIAI

RIZIKOS VEIKSNIAI (N)

Zemiau iSvardinti pojaciai ar emocijos kartais gali
varginti kiekvieng i§ masy. O Jus ar patiriate Siuos

jausmus?

NI Ar jaudiate darbo neuztikrintumg dél laikinos,
terminuotos ar kitokios formos darbo sutarties?

niekada
retai
retkar¢iais
daznai
nuolat

N2. Ar Jiisy pasitenkinimg darbu veikia Jusy

amzius?
niekada
retai
retkariais
daznai
nuolat

z
S
g
2
3
2
8
E
Z
o
s
=
8
2
&
©
£
]
=y
{ =4
. .
g g
g °
£ g £
S < 2
g g g
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9
o
2
a
L1
2
3 65 137 2,11
| 4
5
L1
12
[ 3] 65 98 1,51
| 4]
5
L1
12|
3 65 136 2,09
| 4|
5
L1
|2 |
3 65 97 1,49
| 4
5
| 1]
2
3 65 102 1,57
4]
5

Lapas 6, 1§ viso 7 lapai




PAREIGYBES

Raseiniy rajono kultiiros centro darbuotojai

SUVESTINIAI DUOMENYS

Viso darbuotojy

ANKETOS KLAUSIMAI

Darbuotojy atsakymy varianty suma
Vidurkis

N3. Ar dél negaléjimo kokybiskai ir laiku atlikti
Jums paskirty uzduodiy jaudiatés neuztikrintai dél
savo darbo vietos?

niekada

retai

retkarciais

daznai

nuolat

65 95 1,46

ETE

N4. Ar Jis jautiate padidéjusia emocing jtampy
darbe?

niekada

retai

retkarciais

daznai

nuolat

65 104 1,60

TERE

NS5. Kaip Jus vertinate darbinio ir privataus
gyvenimo pusiausvyry?

labai gera

gera

sunku pasakyti

bloga

labai bloga

65 126 1,94

BEEE

N6. Ar prailginta darbo dienos trukmé sukelia
Jums stresing busena?

niekada

labai retai

kartais

daznai

labai daznai

65 117 1,80

TR

1,78 ]

VIDURKIS

-
y
Atliko: DS specialistée Renata Motiejiiniené HO\/A
(pareigos, vardas, pavardé, parasas)

Direktoré i, ( 1

& raricl-q syl .
Uzsakovo atstovas: Inga Satkauskiené &, /é////’

(pareigos, vardas, pavarde, o7

Lapas 7, 18 viso 7 lapai



